RRI RESIDENCIA IES POLITECNICO

PRESENTACION RESIDENCIA IES POLITECNICO

La Residencia de estudiantes es un centro educativo, adscrito al IES Politécnico y
dependiente de la Consejeria de Educacion de Castilla y Ledn. Sita en calle Las Casas s/n,
de Soria. Cuenta con las siguientes instalaciones:

e Hall

e Sala de ocio

e Sala de informatica

e Saldn de actos

e Gimnasio

e Comedor

e Cocina

e Aseos

e Zonas de estudio

e Habitaciones dobles con bafio privado.
e Habitaciones quintuples con bafio compartido

Durante el curso acoge a un maximo de 50 estudiantes de distintas titulaciones, que
hay 8 habitaciones dobles con bafo privado y, otras 6 para 5 plazas con bafio
compartido por planta distribuyéndose en dos plantas.

Cada habitacion dispone de mesa de estudio y toma de corriente.

Existe servicio de limpieza diario, aunque los residentes haran la cama y mantendran el orden
de sus pertenencias. La ropa de cama y bafio (sdbanas, toallas, etc.) sera de uso individual
del residente, que debera aportarla y cambiarla semanalmente, no existiendo servicio de
lavanderia.

La Residencia presta servicio de comedor a los residentes y a los alumnos del CEIP Fuente
del Rey. Ofrece menus caseros elaborados a diario por el personal de cocina del centro.

PERSONAL LABORAL

- 4 Personal de servicios
- 3 Ayudantes de cocina
- 2 Cocineros

- 5 Educadores

- 1 Ordenanza

PERSONAL DOCENTE

- Jefe de residencia
- Directora del el IES Politécnico

PERSONAL EXTERNO

- 2 Personal de seguridad
- Empresa de ocio y tiempo libre para la atencién del comedor escolar



HORARIO DE LA RESIDENCIA

La apertura y cierre de la residencia esta determinada por el calendario escolar de la Junta
de Castillay Leon.

Semanalmente, la residencia abrir4 sus puertas los domingos a las 19:30h y se cerrara los
viernes a las 16:30h.

El dltimo dia lectivo previo a cualquier periodo no escolar o dia festivo, la residencia cerrara
las puertas a las 16:00h. Igualmente, la residencia abrira sus puertas, a las 19:30h, el dia
anterior al primer dia lectivo.

Cada dia, antes de irse a la cama, el personal educativo responsable se cerciorara de que
todos los residentes estan en sus respectivas habitaciones.

De 23:00 a 07:30 horas la residencia permanecera cerrada. Durante esta franja horaria
nadie podra entrar ni abandonar la residencia a no ser que sea causa justificada.

DIURNO VESPERTINO
07:00-07:30 Despertarse 07:00-07:30 Despertarse
07:30 - 07:55 Desayuno 07:30 - 07:55 Desayuno

08:00 Salida al instituto 08:00 Duchas y aseo
15:00 Comida ; personal
15:30 — 17:30 Estudio con apoyo 09:30 — 11:30 Estudio con apoyo

educativo educativo
17:00 - 18:00 Merienda 10:30-13:30 Tiempo Libre
17:00 — 20:00 Tiempo Libre 11.30-13.30 Ocio
Llegada de los
20:00 residentes ala 14:00 Comida
residencia
20:00 — 20:30 D”;Z";foynzlfeo 15:00 Salida al instituto
20:30 Cena 21:30 Cena
21:00 - 23:00 Ocio nocturno 22:00 - 23:00 Ocio nocturno
23:00 Descanso 23:00 Descanso
moo-ora0 | CRietelR | aswo-ona | CEecem

Los viernes y visperas de festivo la residencia cerrard a las 16:00

Los domingos se abrird a las 19:00 laresidencia

FUNCIONAMIENTO DEL EQUIPO EDUCATIVO

e Los miembros del equipo educativo tendran que estar siempre disponibles y en un
lugar accesible a todos aquellos alumnos que requieran su intervenciéon. Durante los
turnos de mafana y de tarde, los educadores responsables estaran en las
dependencias de la residencia acompafiando a los alumnos o, en caso de no haber



actividades programadas, se ubicaran en la “sala de visitas”, junto a la entrada. En el
turno de noche se ubicaran en la biblioteca para poder atender las diferentes
situaciones gue surjan durante la jornada laboral

o En el comedor y durante las dietas establecidas, al menos un miembro del equipo
educativo debera estar presente para favorecer los correctos habitos alimenticios.

o Durante las horas estipuladas para diferentes actividades (biblioteca, gimnasio, sala
de ocio, sala de informética, ...) también se debera supervisar y controlar el
comportamiento de los alumnos.

NORMAS DE FUNCIONAMIENTO GENERAL

Como norma general se fomentara un ambiente agradable y de respeto hacia todos los
miembros de la comunidad educativa puesto que estamos en un centro educativo.

Deseamos mantener unas relaciones cordiales y fluidas con las familias, por ello durante el
mes de septiembre se concertara una visita para darles a conocer de primera mano todos los
detalles relativos a la estancia de su hijo/a en nuestra Residencia. En dicha reunion estara el
padre/madre/tutor y el propio alumno.

El coste de la habitacion es de 240 euros mensuales, incluyendo el servicio de pension
completa (desayuno, comida y cena, desde el domingo por la noche hasta viernes después
de comer). Les adjuntamos unos documentos que deben traer rellenados al comienzo del
curso (datos médicos, autorizaciones de salida y actividades extraescolares). De no tener
autorizaciones firmadas, los alumnos no podran hacer uso de las salidas correspondientes.

En el caso de que algun alumno de la Residencia sea expulsado del instituto durante el
tiempo de expulsidn no podra permanecer en la Residencia.

El hecho de que no pueda permanecer en la Residencia durante los dias que se haya
determinado la sancién, no supone en ningln caso que no deba asistir al instituto.

Cuando un alumno/a pierda el derecho a evaluacién continua en su centro de estudios, no
podra permanecer en la Residencia.

Cuando un alumno sea expulsado de la Residencia se comunicara al instituto.

En ningln caso, la Residencia se responsabilizara de los actos del alumnado fuera de este
centro, es decir, la falta de asistencia a sus Institutos o centro de formacién, actividades
extraescolares, u otros comportamientos indebidos recaeran sobre el propio alumno/a y/o
sus familias.

El alumnado tiene la obligacion de acudir puntualmente a todas las clases de las que esté
matriculado. En este sentido se toman las siguientes medidas:

= Segun el horario de funcionamiento que tiene la Residencia se despierta al alumnado a las
7:00 h. Hasta las 8 h. se les proporciona el tiempo suficiente para el desayuno, aseso
personal y recoger la habitacion. No obstante, si algin alumno o alumna cree que se le debe
despertar antes, lo debe comunicar al equipo educativo

= TODOS los alumnos deberan levantarse y desayunar. Ademas, de esta forma podemos
mejorar el desayuno como un momento importante al que hay que dedicarle el tiempo
necesario.



= Como norma general, todo el alumnado se organizar4 de manera autbnoma su tiempo para
llegar puntualmente a su centro de estudios. Por lo que abandonara la Residencia a las 8:05
horas como méaximo. Si existe algun caso excepcional, se deberd comunicar al equipo
educativo.

En circunstancias producidas por enfermedad o ausencia del profesorado, recordaremos al
alumnado y a los padres si fuera preciso, que el Instituto dispone de un profesor de guardia
para hacerse cargo de la clase, por lo que deben permanecer en el centro educativo. Con
esta medida se pretende que la comunidad educativa entienda, por lo tanto, que la Residencia
no puede acoger al alumnado en estas horas, pues seria fomentar la propia ausencia de estos
alumnos al Centro Escolar.

La excepcion a todo lo comentado en este punto es cuando el alumno, estando en clase o
antes de acudir, se pone enfermo. Entonces, el alumno puede volver y permanecer en su
habitacion hasta que el equipo educativo valore su situacion y llame a las familias para actuar
en consecuencia. Se le deja en la cama y se avisa a los padres de esta situacion, y si es
preciso los padres acudiran a la residencia para llevarselo a casa.

REQUISITOS DE PERMANENCIA EN LA RESIDENCIA

La permanencia en la residencia estara supeditada al aprovechamiento que hagan en el
centro educativo correspondiente. Se analizara cada caso particular, pudiendo realizarse
medidas correctoras, como la modificacién del horario de permanencia en la residencia,
acuerdos educativos para una formacion complementaria compaginable con su horario lectivo
u otras sanciones previstas en el Decreto 51/2007.

La permanencia en la residencia estara supeditada a la asistencia del alumno a clase, buen
aprovechamiento de los estudios y buen comportamiento del alumnado. Pueden poner en
riesgo la permanencia del alumno en la residencia los siguientes comportamientos:

prohibicion de fumar

- de grabar imagenes o sonidos

- juegos con apuestas.

- La pérdida de evaluacién continua en alguna o varias asignaturas.

- El alumnado que no esté matriculado de la totalidad de asignaturas o mddulos
profesionales de su curso y dispongan de tiempo libre en horario lectivo.

- Enlas horas lectivas que falte el profesor, deberan permanecer en el centro
educativo con el profesor de guardia que les sea asignado.

- Sino hay profesor y el centro no asigne uno de guardia, sera imprescindible que
traigan justificante del centro para poder permanecer en la residencia.

- La pernocta en la residencia quedara sujeta a las obligaciones académicas que
tengan estipuladas en sus centros de referencia.

- Circunstancias como enfermedad.

- Cualquier comportamiento que afecte gravemente a la convivencia del centro.



NORMAS PARA LA CONTINUIDAD DE LA BECA DEL ALUMNADO DE
FORMACION PROFESIONAL BASICA.

Dadas las especiales condiciones de la estancia gratuita de este tipo de alumnado en la
Residencia de Soria, dependera de la resolucion pertinente por parte de la DIRECCION
Provincial de Educacién de Soria. No obstante, se tendran en cuenta estas consideraciones:

= Su estancia estara condicionada al aprovechamiento que hagan en el Instituto, tanto en el
interés que demuestre como en la asistencia a las clases. Una falta continuada a clase o una
falta de interés manifiesto podra tener como consecuencia la suspension de la beca.

= El comportamiento en la Residencia ha de ser el correcto; ateniéndose a las mismas normas
gue el resto de comparieros/as.

= La continuidad de la beca del alumno en afios posteriores queda supeditada al
comportamiento y cumplimiento de estas normas en el afio actual.

Para llevar un correcto seguimiento se estableceran unos mecanismos internos de
coordinacién interinstitucional que velaran por el buen funcionamiento del centro y el Plan de
Convivencia.

Ademas, en la reunion inicial que se establece a principio de curso en la Residencia, las
familias y el alumno firmaran un documento en el que se comprometen a cumplir todas estas
normas.

EN EL COMEDOR

= Se sera puntual en el horario marcado.

*Cuidamos los buenos modales: uso responsable de la comida teniendo en cuenta a los
demas compafieros y sin abusar de las cantidades; haciendo un uso adecuado de las
instalaciones; habitos de higiene; y hablar en tono moderado. Cada uno come de todo lo que
se sirve. No se estropea ni se tira la comida.

Se respetard el turno de comedor en su totalidad, es decir, esperaremos a que terminen el
resto de los compafieros de comer.

Se avisara con un turno de antelacién sobre cualquier ausencia a cualquier comida. La
asistencia a las cenas de los domingos se comunicara el viernes anterior antes de las 16:00
horas. Se preparara cena solamente para aquellas personas que hayan avisado en tiempo y
forma. En caso de estar preparado el menu y no asistir, se cobrard el menu de la fianza segun
el precio que corresponda en el presente curso escolar.

Comemos todo lo que necesitamos en el comedor, no sacamos comida fuera y no metemos
comida de fuera. El equipo educativo velara por el “buen comer” del alumnado, notificando a
los padres los casos excepcionales.

*Se organizaran turnos por parejas para colaborar recogiendo y limpiando la mesa
diariamente. A excepcion de los desayunos, las comidas de los viernes y las cenas de los
domingos, que la limpieza se realizara de manera conjunta responsabilizdndose cada uno de
lo suyo.

= No se entrard a la cocina ni se obstaculizara el trabajo del personal de servicios
permaneciendo innecesariamente en las ventanas donde se dispensan las bandejas..



Los alumnos que soliciten bocadillo seran responsables de recoger su propio bocadillo. Aquel
gue no lo recoja, se penalizard sin su derecho a bocadillo durante dos dias, ya que
consideramos que cada alumno debe ser responsable de las demandas que realiza.

=La merienda se realiza de 17:00 a 18:00 h. No se permitira la entrada al comedor mas tarde
de esa hora salvo para el alumnado que tenga una autorizacion previa por parte del
profesorado o por la realizacion de actividades extraescolares, practicas deportivas, visitas
médicas, etc.

= Si algan alumno/a sigue una dieta especial o por enfermedad lo comunicara al equipo
educativo y se valorara su peticion.

= Solo se guarda la cena hasta las 22:30 horas salvo excepcion justificada.

NORMAS DE CONVIVENCIA EN EL DORMITORIO

= Se hard uso del dormitorio en los tiempos sefialados. Los alumnos son responsables de los
materiales y las incidencias que ocurran en su habitacién. Cuando se instalen en las
habitaciones se entregara un documento inventario (Anexo 2) para comprobar el estado las
mismas y, asi, contribuir al mantenimiento adecuado de las habitaciones y responsabilizarse
de los desperfectos.

A partir de las 22:45 es obligatorio estar cada alumno y alumna en su habitacion y a partir de
las 23:00h. es obligatorio el silencio.

= Cada mafana, antes de bajar al desayuno, se deja la cama hecha, la habitacién recogida y
las ventanas abiertas.

= Se mantendra el escritorio y el armario limpio y ordenado. No se permite la utilizaciéon de
pegatinas ni posters en cualquier lugar de la habitacién. Si se pone algin adorno en la
habitacion no debera estropear las paredes ni mobiliario. Podran ser retirados si el Equipo
Educativo los cree inadecuados o innecesarios.

» La ducha, lavabos, servicios..., se mantendran limpios y ordenados.

= Por la noche se desconectaran, si los hay, los aparatos electrénicos. No se permite tener
musica salvo con cascos para no molestar a los demas.

Si por alguna circunstancia médica, el alumno/a necesita quedarse en la habitacién, podra
hacerlo contando con el consentimiento del educador/a y se avisara a la familia para que
recojan a su hijo/ lo antes posible y le atiendan médicamente.

= Ningun residente puede entrar a ninguna habitacion que no sea la suya. A la planta de los
dormitorios no pueden subir personas ajenas a la Residencia con caracter general. Si alguna
vez es necesario se pondra en conocimiento del educador/a correspondiente.

CUESTIONES MEDICAS

Desde la Residencia en coordinacién con los servicios médicos de la Direccion Provincial de
Educacion y de la Consejeria de Sanidad consideramos necesario hacer las siguientes
aclaraciones de importancia:



= Si por el dia, tarde o noche algan alumno o alumna se pone enfermo, acudird al personal
responsable para que le atienda. Cuando tenga fiebre, el profesional se pondra en contacto
con los padres para que lo recojan y lo puedan atender correctamente en su médico de
cabecera o urgencias. En caso de trasladarlo a un complejo asistencial, el profesional se
pondré en contacto con la familia.

Llamada 112 para avisar de la urgencia y que describir los hechos para determinar si se
requiere acompafiamiento de policia o no.

Cumplimentar el parte de accidente escolar en caso de que la atencion médica sea por
motivos externos y pertenecientes al centro.

*No se administrara ningin medicamento ni analgésico que no haya sido prescrito por el
meédico y que necesite apoyo para su aplicacién. En caso de ser necesario algun tipo de
tratamiento, estos medicamentos deben traerlos los propios alumnos con conocimiento de
los padres.

*Recordar a los padres que no deben traer a los alumnos en caso de enfermedad, fiebre,
vomitos, etc.... para evitar el contagio con el resto de alumnos.

=Cuando el alumno enferme en la Residencia llamaremos inmediatamente a los padres,
guienes deberan venir lo antes posible para recoger al alumno y acudir al médico.

=Naturalmente, en casos de urgencia como accidentes, caidas, etc.... avisaremos a los
padres, una vez se ha llamado a los servicios de urgencia para avisar del incidente.

=La asistencia médica, correra exclusivamente a cargo del seguro de sus padres, haciendo
uso de la tarjeta sanitaria o fotocopia de la misma, por lo que cada alumno traera al centro
dicha fotocopia. Otros aspectos médicos pueden comunicarse a hivel particular.

e Accidentes de los alumnos: rellenar el parte en un maximo de 48h.
e Accidentes de los trabajadores de la residencia: cumplimentar el parte de lesiones antes
de 24h

MEDIDAS CORRECTORAS Y SANCIONES:

Siempre nos apoyamos en el Decreto 51/2007 de 17 de mayo por el que se regulan los
derechos y deberes del alumnado, la participacién y los compromisos de las familias
en el proceso educativo, y se establecen las normas de convivenciay disciplina en los
Centros Educativos de Castillay Ledn vy, al RRI del IES Politécnico, al cual pertenecemos.

Existen dos tipos de conductas susceptibles de sancion. Dependiendo de la gravedad,
intencion y reiteracion de estas conductas, se clasificaran:

A. Las conductas contrarias a las normas de convivencia
B. Y, las conductas gravemente perjudiciales para la convivencia

Estas, seran valoradas por el equipo educativo quien determinara el nivel gravedad y las
consecuencias del mismo acto.

A. Las conductas contrarias ala convivencia del centro se recogen en el articulo 37
del capitulo Ill del Decreto anteriormente mencionado. De acuerdo con el contexto



educativo donde la residencia estd inmersa, nos podriamos encontrar conductas
contrarias a la convivencia como, por ejemplo:

- Comida en las habitaciones.

- Falta de puntualidad e incumplimiento de los horarios de la residencia: como
asistencia a dietas, estudio obligatorio y entradas y salidas de la residencia para su
tiempo personal.

- Falta de respeto (insultos, desconsideracion, amenazas...) tanto al personal de la
residencia como a companeros.

- Falta de orden e higiene de su habitacion, asi como el deterioro de su dormitorio o las
instalaciones de la residencia.

- Permanecer en la Residencia cuando deberian estar en su Instituto.

- Incorrecion en la presencia por falta de aseo que suponga una alteracion en la
actividad del centro.

- Utilizacion inadecuada de aparatos electronicos.

- Ademas, se valoraradn otras incorrecciones que alteren el normal desarrollo de la
actividad de la residencia.

En primer lugar, cuando un alumno realiza una actuacion contraria a las normas de
convivencia expuestas anteriormente, se le notifica de manera verbal e inmediata, dandole la
oportunidad de reparar lo hecho, siendo esta la primera Ilamada de atencién.

Si acepta, entendemos que se repara el dafio causado archivando la causa.

En caso contrario, se precede a notificar mediante amonestacién escrita sobre la
circunstancia a las familias.

En tercera instancia, dependiendo de la gravedad o del nUmero de amonestaciones se
pueden adoptar otras medidas de correcciéon como: modificacién temporal del horario,
suspension de actividades, realizacion de tareas de apoyo a alumnos y educadores,
realizacion y tareas para mejorar y desarrollar el funcionamiento de la residencia, cambio de
habitaciones...

B. Las conductas gravemente perjudiciales para la convivencia del centro se recogen
en el articulo 48 del capitulo V del presente Decreto. En relacién con el contexto
educativo donde la residencia esta inmersa, nos podriamos encontrar las siguientes:

- Actos racistas, machistas, sexistas, xenéfobos, bullying por medio de agresiones
fisicas, amenazas, insultos que atenten contra la integridad de las personas.

- Desafios al profesorado y contrario a las medidas correctoras establecidas por RRI.

- Salir por accesos no autorizados y que ponen en riesgo la salud de la persona.

- Queda totalmente prohibido fumar en las dependencias de la Residencia, lo que se
hace extensivo a la puerta de entrada y puerta del patio.

- Estéa totalmente prohibido consumir bebidas alcohdlicas y/o sustancias perjudiciales,
asi como acudir al centro en estado de embriaguez o con sintomas de haberlas
consumido.

- Captura de imagenes en el centro



- Robos.
- Suplantacion de identidad o actos de la vida docente o sustraccién o falsificacién de
documentos académicos.

Se tendran en especial consideracion la_reiteracion de las conductas contrarias a las normas
del centro, para tipificarlas como sancién y requiere la apertura de expediente sancionador.

En primer lugar, cuando un alumno realiza una actuacion gravemente perjudicial para la
convivencia del centro, se procedera a notificar a través de una sancién.

Las sanciones pueden ser las siguientes:

- Realizacion de tareas que contribuyan a la mejora y desarrollo de las actividades del
centro, dirigidas a reparar los dafios causados. Pueden durar de 6 a 15 dias lectivos.

- Suspension de ciertos privilegios ganados a lo largo del curso escolar de 15 a 30 dias
lectivos: salida semanal, cambio de habitacion....

- Expulsién de la residencia hasta un periodo de 15 dias lectivos.

Si acepta la sanciéon, entendemos que se repara el dafio causado archivando la causa.



ANEXOS:

ANEXO 1 - AUTORIZACIONES

Salida semanal

Salida a extraescolares

Salida excepcional

Autorizaciones médicas (migrafias, celiaquias, medicaciones de rescate, etc

ANEXO 2- INVENTARIO DE HABITACIONES

INVENTARIO DE LA HABITACIGN

PERTENECE A LOS RESIDENTES

LOS DESPERFECTOS QUE ENCUENTRO EN LA HABITACIGN CUANDO ENTRO SON:

[B.lliﬂ (WC, CISTERNA, PESTILO, DUCHA, GRIFQ, DESAGUE..), MUEBLES [ARMARIOS, CAMA,
MESA DE ESTUDIQ, MESICA DE NOCHE...), VENTANAS (MOSQUITERAS, PERSIANAS, CRISTALES),
PUERTA [PICAPORTE, MARCO, CERRADURA, MANILLA...), TECHO SUELOD...

ME COMPROMETO A CUIDAR LAS INSTALACIONES, YA QUE TODOS LOS DESPERFECTOS QUE
SE REALICEN EN ESTA HABITACION SERAN NUESTRA RESPONSABILIDAD. PARA QUE ASi
CONSTE, FIRMAN LOS RESIDENTES.



ANEXO
Procedimiento de actuacion ante situaciones de conflicto que afecten a la convivencia escolar
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| | Comunicacdn al inspeckr del canto

Todos estos actos tendran unas consecuencias que se recogeran en el Decreto 51/2007 y seran las
siguientes:

Actuaciones inmediatas.

e Amonestacidon verbal, comunicando las actuaciones inmediatas. Exigencia de disculpas,
reparando el dafio causado, (Por decision del educador o tras acuerdo en equipo)

Comunicar al alumno y al equipo educativo.
Si no se repara. -Amonestacion escrita certificada a sus tutores con la manera de reparar
Actuaciones posteriores.
e Medidas de correccion:
-Amonestacidn escrita
-Tareas de mejora o reparadoras, (5 dias) tareas de apoyo a los alumnos y educadores.
- Suspender el derecho a participar en actividades del centro (15 dias),

-Cambio de grupo (comer a parte, cambio de habitacion)



-Modificacion de su horario de permanencia en el centro.

e Acuerdo reeducativo (equipo directivo)
e Procedimiento sancionador (equipo directivo)



